Valsts agentira ,Latvijas Nacionalais akreditacijas birojs”

Brivibas iela 55, Riga, LV-1010, talr. 67373051, e-pasts pasts@latak.gov.lv, www.latak.gov.lv

Riga
Datums skatams laika zimoga. Nr.

Akreditacijas nozaru tehniskas komitejas nolikums

l. Visparigie noteikumi

1. Valsts agentiiras “Latvijas Nacionalais akreditacijas birojs” (turpmak — LATAK) akreditacijas
nozaru tehniskas komitejas nolikums nosaka akreditacijas nozaru tehniskas komitejas (turpmak
- Komiteja) darbibas mérki, uzdevumus, kompetenci, atbildibu, struktiiru un darba organizaciju
(turpmak — Nolikums).

2. Komiteja ir neatkariga kolegiala institticija, kuru izveido ar LATAK direktora rikojumu konkrétu
tehnisku jautajumu risinasanai attiecigaja nozare.

3. Komiteja sava darba ievéro argjos un ieks€jos normativos aktus, standarta LVS EN ISO/IEC
17011 “Atbilstibas novertesana - Vispargjas prasibas akreditacijas institiicijam, kuras akredite
atbilstibas novértésanas institiicijas” (turpmak - LVS EN ISO/IEC 17011) prasibas, ka arT $o
Nolikumu.

4. Darbs Komiteja ir brivpratigs un tiek veikts bez atlidzibas.

Il. Komitejas izveide un darbibas izbeig§ana

5. Komitejas loceklus/ specialistus no attiecigas nozares, kura risinams konkrétais tehniskais
jautajums, atlasa LATAK direktora norikota persona.
6. Komitejas loceklu sastavu apstiprina ar LATAK direktora rikojumu, ja ir panakta vienoSanas ar
attiecigo personu par tas dalibu Komitejas darba.
7. Komitejas sastava ieklauj vismaz $adus parstavjus:
7.1. akreditacijas institiicijas parstavi,
7.2. attiecigas nozares atbildigas ministrijas parstavi,
7.3. ar attiecigo nozari saistito ministriju parstavjus;
7.4. uznémgeju, kuriem varétu biit nepiecieSams atbilstibas novertéSanas pakalpojums attiecigaja
nozarée, parstavi,
7.5. attiecigas nozares uzraugos$as valsts institiicijas parstavi;
7.6. LATAK akreditgtas atbilstibas novert€sanas institlicijas, kuras darbiba ir tiesi vai netiesi
saistita ar attiecigo nozari, parstavi;
7.7. attiecigas nozares akadeémiskas vides parstavi.
8. Lai nodrosinatu Komitejas kompetenci, tas sastava var tikt ieklautas ari citas personas, kuram
piemit nepiecieSamas zinasanas vai profesionala pieredze attiecigaja nozar€.
9. Komitejas darbiba tiek izbeigta, ja ir sasniegts tas izveides mérkis, un izpildits konkrétais
uzdevums.
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I11. Komitejas struktara

Komitejas sastava ir priekSsédetajs, priekSsédetaja vietnieks un ne mazak ka pieci Komitejas

locekli.

Komitejas darbu vada un organizé Komitejas priek$sédeétajs un vina prombiitnes laika

priekssedetaja vietnieks vai cits LATAK direktora norikots Komitejas loceklis.

Komitejas priekSsedétaja un priekSsédétaja vietnieka kandidatiiru Komiteja apstiprina pirmaja

Komitejas s€dg, balsojot.

Komitejas priekSseédetajs:

13.1. plano un organizé Komitejas darbu;

13.2. sasauc un vada Komitejas sédi, nosakot tas norises vietu un laiku;

13.3. paraksta Komitejas sézu protokolus un citus dokumentus Komitejas varda;

13.4. iesniedz LATAK vadibai priekslikumus, skaidrojumus un ieteikumus par Komitejas
kompetencé esoSiem jautajumiem;

13.5. informé LATAK vadibu par priekslikumiem Komitejas darba un akreditacijas procesa
norises pilnveidosanai, tostarp ari par priekslikumiem LATAK izstradato normativo aktu
un noveértésanas grupas ricibas pilnveidei;

13.6. nodod LATAK visus ar uzdevuma izpildi saistitos dokumentus;

13.7. pilda 14.1., 14.2., 14.3. un 14.4. apakspunkta min&tos pienakumus.

Komitejas prieksseédétaja vietnieks un locekli:

14.1. piedalas Komitejas s&dgs;

14.2. izverte sanemto uzdevumu un savas kompetences ietvaros sniedz savu atzinumu,

14.3. piedalas priekslikumu, skaidrojumu un ieteikumu izstradg;

14.4. vérs LATAK véribu uz iesp&jamiem uzlabojumiem akreditacijas procesa noris€, tostarp

arT1 LATAK izstradatajos normativajos aktos un noveértésanas grupas riciba;

14.5. pilda Komitejas priek$sédétaja uzdotus uzdevumus un noradijumus.

LATAK direktors no LATAK nodarbinato vidus noriko Komitejas sekretaru, kurs:

15.1. pilda Komitejas kontaktpersonas pienakumus;

15.2. protokolé Komitejas s€des;

15.3. sagatavo un iesniedz Komitejai izskatamos dokumentus un to atvasinajumus;

15.4. karto Komitejas lietvedibu, apkopo uzdevumu izpildei nepieciesamos dokumentus un
glaba tos, atbilsto$i normativo aktu prasibam un nodroSina informacijas apriti Komite)a;

15.5. izbeidzot Komitejas darbu, nodod visus Komitejas riciba esosos dokumentus LATAK
lietvedim, kurs tos registré LATAK dokumentu vadibas sist€éma, ja minétie dokumenti jau
nav registréti;

15.6. saskanojot ar Komitejas priek§sédetaju, sagatavo un izsludina Komitejas s€Zzu vietu, laiku
un darba kartibu;

15.7. veic citus ar Komitejas darba organizaciju saistitus uzdevumus.

Komitejas loceklis, par kura objektivitati attieciba uz konkréto uzdevumu var rasties pamatotas

Saubas, nepiedalas Komitejas darba un atzinuma sagatavoSana. Par $aja punkta noraditajiem

apstakliem Komitejas loceklis informé Komitejas prieksseédétaju lidz uzdevuma izpildes

uzsaksSanai.

Komitejas loceklis ir tiesigs lugt, lai vina izteiktais atskirigais viedoklis tiek ierakstits Komitejas

s€des protokola.

Komitejas loceklis, iesniedzot LATAK iesniegumu, ir tiesigs atteikties no dalibas Komiteja.

Komitejas locekli no pienakumu pildisanas atsauc ar LATAK direktora rikojumu.

IV. Komitejas darbibas mérkis, kompetence, uzdevumi un atbildiba

Komiteja sniedz konsultacijas konkrétu tehnisku jautajumu risinasanai attiecigaja nozarg.
Komitejas darbibas mérkis ir sniegt LATAK atbalstu noteiktu tehnisku jautajumu risinasanai
attiecigaja nozar€, pamatojoties uz Komitejas loceklu profesionalo pieredzi un zinaSanam.
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Komiteja veic $adus uzdevumus, ievérojot normativo aktu un standarta LVS EN ISO/IEC 17011

noteikumus:

22.1. piedalas akreditacijas procesa iesaistito ekspertu apmacibu programmu izstradé un
apmacibu procesa;

22.2. iesaka kompetentus ekspertus darbam akreditacijas procesos;

22.3. konsulté tehniskajos jautajumos EA/ILAC/IAF dokumentu projektu izskatiSanas,
dokumentu tulko$anas un ievie$anas procesa;

22.4. piedalas akreditacijas prasibu un novértéSanas shému izstrade, ka ari to ievieSanas procesa;

22.5. konsulté tehniskajos jautajumos prasmes parbauzu un starplaboratoriju salidzinosas
test€Sanas/kalibréSanas programmu organizésanas procesa;

22.6. sniedz cita veida atbalstu attiecigas nozares tehniskajos jautajumos.

Komitejai ir tiesibas:

23.1. uzaicinat uz Komitejas sedéem LATAK nodarbinatos, ka ari citas personas, izskatama
jautajuma sekmigai risinasanai un pamatotu priekslikumu sagatavosanai;

23.2. lugt un sanemt no LATAK nodarbinatajiem nepiecieSsamo informaciju, lai sekmigi
sagatavotu priekslikumus konkréta tehniska jautajuma risinaSanai,

23.3. sniegt prieksSlikumus par veicamajam darbibam, lai risinatu konkr&tus tehniskus
jautajumus;

23.4. ikvienam Komitejas loceklim ir tiesibas ierosinat jautajumu izskatiSanu Komitejas sédg.

Komiteja atbild par:

24.1. tai noteikto pienakumu un uzdevumu savlaicigu un kvalitativu izpildi;

24.2. priekslikumu izstrades norisi un to atbilstibu normativo aktu prasibam.

V. Komitejas darba organizacija

Komitejas darbs tiek organizéts sédés. Komitejas priekSsédétajs peéc savas iniciativas vai
LATAK direktora liguma sasauc Komitejas sédi, nosakot sédes norises vietu un laiku.
Komitejas sédes ir atklatas.

Komitejas sédes tiek protokol&tas. Protokolu Komitejas varda paraksta Komitejas priek$sédétajs.
Protokols tiek elektroniski izsiitits Komitejas sédes locekliem ne vélak ka 7. (septitaja) darba
diena péc sédes norises dienas. Ja kads no Komitejas locekliem pauz Komitejas kop&jam
viedoklim pret&ju viedokli, par to tiek izdarits attiecigs ieraksts Komitejas sédes protokola.
Komiteja ir lemttiesiga, ja taja piedalas vismaz puse no Komitejas locekliem un Komitejas
priekSsedetajs vai vina pienakumu izpilditajs.

Komiteja pienem lémumus ar vienkarSu balsu vairakumu. Balso$ana sédés notiek atklati.
Gadijuma, ja balsis sadalas vienadi, izskirosa ir Komitejas priek$sédétaja balss, bet vina
prombiitnes laika — Komitejas priekssédétaja pienakumu izpilditaja balss.

Komitejas sédes darba dokumentaciju sagatavo Komitejas sekretars.

Komitejas lémums stajas speka ta pienemsanas bridi.

Komitejas priekSseédétajs, pamatojoties uz Komitejas pilnvarojumu vai 1émumu, sagatavo un
iesniedz LATAK Komitejas priekslikumus, skaidrojumus un ieteikumus par Komitejas
kompetencé esoSiem jautajumiem

Komitejas sézu protokolus un Komitejas priekslikumus, skaidrojumus un ieteikumus glaba 5
(piecus) gadus.

Direktore Gundega Jaunbérzina - Beitika

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO
PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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