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Valsts agentdra “Latvijas Nacionalais akreditacijas birojs” (turpmak - Agentdra) saskana ar
Ministru kabineta 2018.gada 27.februara noteikumos Nr.111 “Valsts agentdras “Latvijas
Nacionalais akreditacijas birojs” nolikums” noteikto ir ekonomikas ministra parraudziba
esoSa tiesas parvaldes iestade.

Agentlras pastavésanas merkis ir:

sniegt kvalitativus un nodrosginat ar l[iTdzdarboties
uzticamus atbilstibas akreditaciju saistito akreditacijas politikas
novértésanas prasibu ieverosanu izstrade un tas
institdciju atbilstibas ieviesana
akreditacijas novértésanas joma

pakalpojumus

Saskana ar likuma "Par atbilstibas novértéSanu®, Eiropas Parlamenta un
Padomes 2008.gada 9.jdlija Requla (EK) Nr. 765/2008 ar ko nosaka akreditacijas
un tirgus uzraudzibas prasibas attieciba uz produktu tirdzniecibu un atce]
Regula (EEK) Nr. 339/93 (Requla 765/2008), k& arT Ministru kabineta 2023.gada
19.decembra noteikumos Nr.754 “Atbilstibas novértéSanas institlciju
novertésanas, akreditacijas un uzraudzibas noteikumi” noteikto,

Agenturaisteno nacionalas akreditacijas institucijas funkcijas un uzdevumus.

Saskana ar Ministru kabineta 2002.gada J3.septembra noteikumos Nr. 398
,Prasibas laboratoriju darba kvalitatei un laboratoriju inspicésanai” noteikto,

Agentura darbojas ka nacionala labas laboratoriju prakses monitoringa
institdcija Latvija.

AdgentUras darbibas stratégija izstradata, ievérojot Ministru kabineta 2022.gada
l.februara instrukcija Nr.1 “Kartiba, kada izstrada un aktualizé instittcijas darbibas
stratégiju un noverté tas ieviesanu” (turpmak - MK instrukcija Nr.1) noteikto, kas paredz
tiesas parvaldes institlciju stratégijas satura apjomu, publicéSanu un komunikaciju, ka ari
kartibu, kada to izstrada, aktualizé un noverte tasievieSanu.


https://likumi.lv/ta/id/297410-valsts-agenturas-latvijas-nacionalais-akreditacijas-birojs-nolikums
https://likumi.lv/ta/id/297410-valsts-agenturas-latvijas-nacionalais-akreditacijas-birojs-nolikums
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Adgentlras darbibas stratégija 2023. - 2029. gadam ir vidéja termina politikas
planosanas dokuments, kas ir kapacitates attistibas un parvaldibas instruments.

Agenturas stratégijas darbibas periods ir saskanots ar Latvijas Republikas Ekonomikas
ministrijas (turpmak - Ekonomikas ministrija) darbibas stratégijas terminu, ka ari ir
nodroSinata Ekonomikas ministrijas un Agenturas darbibas stratégijas savstarpéja
saskanotiba, pamatojoties uz galvenajiem snieguma raditajiem un nemot véra Agentaras
darbibas stratégijas 2020.-2022.gadam rezultatus un darbibas péctecibu.

Informacija par Agentdras darbibas stratégijas 2023. - 2029.gadam istenoSanas gaitu tiks
sniegta ik gadu, izstradajot Agentaras publisko parskatu. Agentlras darbibas stratégijas
2023. - 2029.gadam ievieSana tiks novéertéta 2029.gada, par rezultatiem informejot
Agentlras 2030.gada publiskaja parskata.

Agenturas darbibas stratégijas un publiskie parskati tiek publicéti Agentlras oficialaja
timekla vietné, ka ari aktualajai informacijai ir iespéjams sekot lidzi Agentaras socialajos
tiklos:

@) www.latak.gov.lv
@) https://www.facebook.com/latvijasnacionalaisakreditacijasbirojs
Q https://twitter.com/latak_gov_Iv

Adgentlras darbibas stratégijas 2023.-2029.gadam meérkis ir noteikt Agentaras:

- misiju, viziju un vértibas, kas cita starpa izriet no valsts parvaldes kopigajam
veértibam;

- mérkgrupas, to intereses un vajadzibas;

- galvenos strategiskos politiskos méerkus;

- prioritates, kuram tiks koncentréeti Agentdras resursi;

- no prioritatém izrietoSos mérkus, kuri nodrosinas attiecigo prioritasu attistibu;

- sasniedzamos rezultatus jeb parmainas, kuras raksturo meérku sasniegsanu;

- galvenos snieguma raditajus, kuri demonstré Agentdras darbibas progresu un
raksturo svarigakos Agentaras sasniedzamos rezultatus;

- Agentlras pieejamos resursus un to planoto izlietojumu, ka art darbibas spé&ju un
risku analizi.

Planosanas perioda Agentura paredz organizét darbu, nemot véra pieejamo finanséjuma
apjomu un finansu l[idzek|u racionalu izlietoSanu atbilstosi AgentUras darbibas mérkiem.

Atbilstosi darbibas stratégija noteiktajam prioritatem Adgentlra ik gadu izstrada Darba
planu, kura noteikti konkreti pasakumi stratégija izvirzito mérku sasniegsana.


http://www.latak.gov.lv/
https://www.facebook.com/latvijasnacionalaisakreditacijasbirojs
https://twitter.com/latak_gov_lv
https://twitter.com/latak_gov_lv
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AKREDITACIJAS MERKIS

Akreditacija ir dala no visparigas sistémas, kura ietverta atbilstibas noveértéSana un tirgus
uzraudziba, un kura izveidota, lai novertétu un nodrosSinatu atbilstibu piemérojamam
prasibam.

Atbilstibas novértéSanas institaciju akreditacijas veértiba ir tehniski kompetents,
objektivs, ka ari starptautiski atzits apliecinajums par atbilstibas novértéSanas institaciju
kompetenci un spé€ju veikt atbilstibas novértésanas darbibas.

Atbilstibas novértésanas institdcijas, rupéjoties par sabiedribas interesu aizsardzibu, veic
atbilstibas novértéSanas darbibas, tostarp kalibrésanu, validaciju, verifikaciju, testésSanu,
sertificesanu un inspekciju, gan ar normativajiem aktiem requlétas, gan nerequlétas
jomas.

Novérté un nodrosina
atbilstibu
piemérojamam prasibam,
rapéjoties par sabiedribas
veselibu, drosibu, vides
aizsardzibu, ka ari citiem
sabiedribas interesu
aizsardzibas aspektiem.

AKREDITANS MERKIS

Gut parliecibu, ka atbilstibas novertésanas instittcija ir kompetenta
veikt konkrétas atbilstibas novértésSanas darbibas

un tadejadi atbilst prasibam, kas noteiktas

Starptautisko
akreditacijas
organizaciju saistosSajos
dokumentos noteiktajam
prasibam.

Latvijas Republikas un
Eiropas Savienibas
normativajos aktos.

Nacionalajos, Eiropas
un starptautiskajos
standartos.
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AGENTURAS MISIJA, VIZIJA UN VERTIBAS

Lai nodroSinatu akreditacijas meérka sasniegsanu, Agentlras darbiba tiek Tstenota
atbilstosi identificétajai misijai, vizijai un vertibam.

MISI

NodroSinat vienotu,
sabiedribai uzticamu un
drosu atbilstibas
novertésanas sistemu
valst,

kas tiek atzita

Savienibas un
starptautiskaja tirgu

JA

un veicina uznémeju
eksportspéju, konkuréetspéeju,
produktivitates kapinasanu
un ieklausanos globalo
vertibu kedés.

Eiropas

VIZIJA

Agentdura ir augsti profesionala, uzticama un musdieniga valsts parvaldes iestade gan

nacionala, gan starptautiska limeni.

VERTIBAS

e

Profesionalitate

— —

Kvalificéts, zinoSs un pieredzes bagats darba
speks, ar vélmi pastavigi apgat jaunas
zinaSanas un prasmi vadit un pielietot iegutas
zinasanas, ka ari tehniskos panémienus.

/IObjektivitéte un neitralitétel S ——

Funkciju izpilde tiek Tstenota patstavigi,
neatkarigi, vienlidzigi un taisnigi, ieverojot
neietekmeé&jamibas politikas parvaldibu, ka
arinorobezojoties no jebkadas ietekmes.

A

[zciliba

— —

Orientacija uz darbibas un parvaldibas
pastavigu pilnveidi, savstarpéju integraciju,
ka arilabas prakses un inovaciju apzinasanu

unievieSanu.

/I Uzticiba I\

Visu lmenu savstarpéja uzticiba un ciena,
nodrosSinot biznesa procesu un parvaldes
darbibas atklatibu.

,I Lideriba ~—

,I Sadarbspéja

,I Lojalitate ~—

SN

Pastaviga orientacija uz AtbalstoSa s
rezultativitati, efektivitati un

snieguma izcilibu.

ieksejos, gan arejos biznesa
procesos.

Visilemumi un darbibas
tiek istenotas valsts un
sabiedribas interesu laba.

adarbiba gan
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Akreditacijas ieviesanas lietderiba

Funkciju delegesana

Ja normativo aktu istenosana tiek paredzéta delegét atbilstibas
novertésanas institdcijam.

Sabiedribas interesu aizsardziba

Lai veicinatu sabiedribas uzticéSanos precém un pakalpojumiem.

Apliecinata kompetence

Ja nepiecieSams apliecinat atbilstibas novertésanas instittciju
atbilstibu starptautisko standartu un normativo aktu prasibam.

Starptautiska atziSana

Lai nodrosinatu atbilstibas novértéSanas iestazu izsniegto rezultatu
savstarpéjo atzisanu.

Tautsaimniecibas ieguvumi

©

Eksportspéja Konkurétspeja

Pateicoties starptautiski atzitai Uzradot starptautiski atzitus atbilstibas
atbilstibas novertésanai, uznémumi novertésanas rezultatus, uznémeji spgj
spej veiksmigak pielagoties ieklauties globalo vertibu kédés, ka ar
starptautiskas uznémeéjdarbibas vides gut uzticamibu starp klientiem
prasibam. starptautiskajos tirgos.
Produktivitate Inovacijas
leverojot starptautiskajos standartos leverojot starptautisko standartu
noteikto, uznémumi nodroSina augstaku prasibas, kas paredzistenot pastavigu
biznesa procesu, ka art produktu un uzlabojumu procesu, tiek veicinata
pakalpojumu kvalitates vadibu un ilgtspéjiga un inovativa

kontroli, tadé€jadi panakot lielaku klientu uznémeéjdarbibas attistiba.
apmierinatibu un uznémejdarbibas
rentabilitati.
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IEINTERESETAS PUSES, TO INTERESES UN VAJADZIBAS

Atbilstibas novértéSanas institlciju akreditacija ieinteresétas puses ir gan no valsts un
nevalstiska sektora, gan nacionala, gan Eiropas Savienibas un starptautiska limeni.

L . Tirgus uzaudzibas Atbilstibas
Politikas veidotaji . _ o
iestades novertésanas iestades
Latvijas Nacionalas Starptautiskas Eiropas Savienibas
akreditacijas padome akreditacijas organizacijas institacijas
Citu valstu nacionalas Nevalstiskas Standartu
akreditacijas iestades organizacijas organizacijas
Patéeretaji Uznéméji Augstskolas

leintereséto pusu galvenas intereses un vajadzibas:

- atbilstibas novértésanas institdciju novertésana, akreditacija un uzraudziba inspicésanas,
parvaldibas sistému sertificéSanas, personu sertificésanas, testéSanas un kalibrésanas,
medicinas laboratorisko izmekléjumu, produktu sertificéSanas, vides verificéSanas,
prasmju parbauzu organizésanas, validéSanas un verificéSanas jomas;

- Latvijas Republikas un Eiropas Savienibas normativajos aktos, nacionalajos, Eiropas un
starptautiskajos standartos, ka ari savstarpéjos atzisanas ligumos ar starptautiskajam
akreditacijas organizacijam (Eiropas Akreditacijas kooperacijas, Starptautiska akreditacijas
foruma, Starptautisko laboratoriju akreditacijas kooperacijas) un uz to pamata izdotajos
saistoSajos dokumentos noteikto prasibu ievéroSana Agentlras un akreditétu atbilstibas
novértésanas instituciju darbiba;

- neietekméjamibas, objektivitates un konfidencialitates prasibu, ka art interesu konflikta
noversanas un pretkorupcijas politikas prasibu ievérosana Agentaras darbiba;

- augsti profesionala funkciju istenosana un klientu apkalposana;

- akreditétu atbilstibas novértéSanas instittciju darbibas un rezultatu uzticamiba nacionala
un starptautiska limenr;

- nodrosSinata vienlidz stingra akreditacijas prasibu izpilde nacionala un starptautiska limenr;
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- ieintereséto pusu sniegtas informacijas (datus, faktus un pieradijumu) par konstatétajiem
parkapumiem akreditéto institlciju darbiba, taja skaita jomas problematiku, izvértésana,
veicot riskos balstitu akrediteto atbilstibas novértésanas institlciju uzraudzibu un
kompetences novertésanu;

- daliba ar atbilstibas novértéSanas institlciju akreditaciju saistito nacionala un Eiropas
Savienibas limena normativo aktu, politikas planoSsanas dokumentu un starptautisko
akreditacijas organizaciju dokumentu izstradé un saskanosana;

- sadarbiba, ka art normativajos aktos noteikto funkciju izpilde noteikta termina, apjoma un
kvalitate;
- akreditacijas starptautiska atziSana, veicinot uznémeju eksportspéju un konkurétspéju;

- lidzdaliba starptautisko akreditacijas organizaciju, ka ari regionalo sadarbibas formatu
sanaksmeés, pauzot nacionalas intereses un vajadzibas, ka art nodroSinot nepiecieSamo
pieredzes apmainu;

- daliba starptautisko akreditacijas organizaciju rikotajas kvalifikacijas macibas un
kvalifikacijas iegusanu;

- profesionala starptautisko akreditacijas organizaciju pilntiesigu dalibnieku savstarpgjo
noveértésanuistenosana;

- parrobezu akreditacijas proceduru istenosana noteikta apjoma, termina un kvalitate;

- informacijas par Agentlras pienemtajiem |émumiem un identificétajam jomu
problematikam, taja skaita normativo aktu nepilnibam, pieejamiba;

- informacijas par Agentaras darbibas rezultatiem un prioritatém pieejamiba;

- izpratne par ar akreditaciju saistitiem procesiem.

g2

informacijas
pieejamiba

uzticamiba
prasibu ievéroSana

starptautiska atzisana

novertésana akreditacija uzraudziba

AKREDITACIJA IEINTERESETO PUSU INTERESES
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GALVENAIS STRATEGISKAIS MERKIS, PRIORITATES UN
SASNIEDZAMIE REZULTATI

Nemot vera akreditacijas butibu, k& ari normativajos aktos noteiktas Agentaras funkcijas

un uzdevumus, taja skaita ieintereseto pusu intereses, Agenturas galvenais stratégiskais
merkis ir:

- 1stenot tadu akreditacijas proceduru izpildi, kas veicina nacionala un
starptautiska Ilimena uzticéSanos akreditacijai un akreditétu atbilstibas
novertésanas institlciju darbibam, tadejadi veicinot uznémeéju konkuretspéju un
eksportspéju.

Nemot véra Agentlras galveno strategisko merki, Agentdra izvirza Sadas
prioritates, kuram tiks koncentréti Agenturas resursi:

- gat pilnigu parliecibu par atbilstibas novértésanas institicijas kompetenci un spéju veikt
atbilstibas novertésSanas darbibas pieteiktaja un akreditétaja sfera;

- I1stenot tadu Agentlras biznesa procesu vadibu un attistibu, kas nodroSina akreditacijas
starptautisku atzisanu un pilnvertigu sabiedribas intereSu aizsardzibu un uzticamibu;

- nodrosSinat Agenturas darbibas ilgtspéju, augstu profesionalitati un efektivitati klientu
apkalposana.

pilnvertigi novertéta
kompetence un spéja
veikt atbilstibas
novertésanas darbibas

starptautiska atziSana, ilgtspéja,
sabiedribas interesu profesionalitate,
aizsardziba, uzticamiba efektivitate

AGENTURAS GALVENAS PRIORITATES
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Laiistenotu prioritasu attistibu, Agentura izvirza sadus galvenos merkus:

- ieviest vispareja Adentdras vadibas sistéma integretu, sistémisku un logisku nenoteiktibu
(risku) parvaldisanu, koncentréjoties uz Agentdras viziju, misiju un prioritatém, uzlabojot
Agentlras darbibas veiktspéju, vienlaikus nodrosinot atklatu mijiedarbibu ar
ieinteresétajam pusém;

- efektivizét ar akreditaciju saistito proceduaru izpildi, fokuséjoties uz jomam un atbilstibas
novertésanas institlcijam, kuru darbiba rada visaugstakos riskus sabiedribas drosibai,
veselibai, taja skaita vides un patéretaju aizsardzibai, pilnvertigi praksé ieviesot jegpilnu
riskos balstitu uzraudzibas procesu, kas Jautu padzilinati fokuséties uz problematiskam
jomam, un savukart jomam, kuras saglabajas zemi riski, samazinot akreditacijas uzraudziba
pateretos resursus;

- pastavigi izvertet un uzturét akreditacijas pieskirsanai un uzraudzibai, ka ari jaunas jomas
apgusSanai nepiecieSamo resursu pieejamibu;

- turpinat attistit sadarbibu ar tirgus uzraudzibas iestadém, istenojot operativu informacijas
apmainu, ka ariistenojot kopigas arpuskartas uzraudzibas proceduras;

- nodrosSinat pastavigu atbilstibas novértéSanas instituciju akreditacijas lietu auditu,
parliecinoties par informacijas pilnigumu un izsekojamibu pilnvertigu akreditacijas
procedduru izpildei, novértésanas grupas kompetenci un noteikto terminu ievérosanu;

- nodrosinat Akreditacijas proceddru un politiku pastavigu attistibu, aktualizaciju un
atbilstibu starptautisko akreditacijas organizaciju prasibam;

- pilnveidot Agentdras klientorientéto biznesa procesu efektivu izpildi un kontroli, attistot
un ievieSot musdienigus datu apstrades rikus un automatizaciju;

- nodrosSinat aktualas informacijas publisku pieejamibu un spéju ieinteresétajam pusém
operativi sekot [idzi informacijas izmainam attieciba uz akreditétam atbilstibas
novertésanas institdcijam, jomam, sferam un akreditacijas statusa izmainam;

- ieviest akreditacijas visparéjo prasibu izpratnes veicinasanas platformu;

- nodroSinat atbilstibas noveértéSanas jomam badtiskako starptautisko akreditacijas
organizaciju pienemto dokumentu tulkojumus latvieSu valoda, informet par tiem klientus
un publicet tos Agentdras oficialaja timek|vietné;

- nodroSinat Agentlras nodarbinato dalibu starptautisko akreditacijas organizaciju, ka ari
regionalo sadarbibas formatu sanaksmes, pauzot nacionala intereses un vajadzibas, ka ari
nodrosinot nepiecieSamo pieredzes apmainu;
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- nodrosSinat pastavigu novertésanas komandas kompetencu un kvalifikacijas monitoringu;

- uzturét ilgtspejigu sadarbibas un motivacijas sistému kvalificéta darbaspéka, tostarp
arejo ekspertu, piesaisté, noturésana un motivesana;

- ieviest vadoSo vertétaju un ekspertu profesionalo zinaSanu kapitala attistibas un
pieredzes apmainas platformu, pastavigai kompetencu attistibai un kvalifikacijas celSanai;

- Istenot nepieciesamo kompetenCu un prasmju attistibas apmacibas, nemot veéra ar
akreditacijas proceduru TstenoSanu saistitos kvalitates novertéSanas rezultatus, ka ar
nodarbinata, t.sk., eksperta, darba snieguma rezultatus.

datu apstrade un procesu automatizacija

LGSR e P L akreditacijas prasibu izpratnes veicinasana

LB EL e e (RN L butiskako starptautisko akreditacijas organizaciju

ieintereséto pusu spéja operativi sekot lidzi izmainam | | dokumentu pieejamiba latvieSu valoda

vislielakais sabiedribas
ieguvums

augstiriski

Pt T

sadarbiba resursi’

ekspertu kvalifikacijas, prasmju un pieredzes registrs| | akreditacijas lietu, t.sk. pierakstu audits

pilnvértiga daliba starptautisko akreditacijas
organizaciju formatos

apmacibu, t.sk. kvalifikacijas celSanas plans

procedlru un politiku atbilstiba starptautisko

zinasanu kapitala attistiba| |akreditacijas organizaciju prasibam

pieredzes apmaina

AGENTURAS GALVENIE MERKI
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Agenturas sasniedzamas parmainas, kuras raksturo merku sasniegsanu

Agentdra spéj efektivi parvaldit risku (nenoteiktibu) ietekmi uz tads mérku sasniegsanu,
pastavigi uzlabojot darbibas veiktspé&ju un radot akreditacijas vertibu un tas aizsardzibu.

Tiek 1stenots uz datiem, faktiem, pieradijumiem un riskiem balstitu novertésanas,
akreditacijas un uzraudzibas process.

Funkciju un uzdevumu efektivas izpildes nodrosSinasanai Agentdras riciba ir pietiekams
skaits augsti kvalificeétu vadoSo vérétaju un ekspertu.

Bez nepamatotas novilcinasanas noteiktos terminos tiek istenotas ar novértésanas,
akreditacijas un uzraudzibas procesu saistitas darbibas.

Ir ieviesta tada sadarbibas un motivacijas sistéma, kas |auj efektivi piesaistit, noturét un
motivet jaunus un esoSos nodarbinatos, ka ar1 aréjos ekspertus.

Tiek Tstenots uz vajadzibam orientéts un efektivs kvalifikacijas celSanas, ka art kompetencu
un prasmju attistibas process, nepiecieSamibas gadijuma piesaistot arpakalpojumu.

Agentlra nodrosSina efektivu atbilstibas novéertéSanas institlciju akreditacijas lietu
parvaldibu, pastavigi parliecinoties par informacijas pieejamibu pilnvértigu akreditacijas
proceduru izpildei, novértésanas grupas kompetenci un noteikto terminu ievérosanu.

Ir ieviesti masdienigi datu apstrades un automatizacijas riki, kas |auj nodrosinat biznesa
procesu efektivu izpildi.

Tiek nodroSinata pilnvertiga daliba starptautiskas akreditacijas organizacijas, piedaloties to
rikotajas sanaksmés un pieredzes apmainas pasakumos, savstarpéjas noveértésanas
aktivitatés, macibas un kvalifikacijas celsana.

Agentlras izstradatas akreditacijas proceduras un politikas ir balstitas uz starptautisko

akreditacijas organizaciju noteiktajam prasibam, bez papildus administrativa un birokratiska
sloga.

Agentlra iegust vispusigu kvalitates novertéjumu no klientiem, novértéSanas grupas,
akreditacijas komisijas.

pietiekams kvalificéta

dati fakti personala skaits
RISKI

ieradijumi A ..
P J ieveroti termini

novertésana akreditacija uzraudziba
starptautiski atzita kvalitates un kontroles sistéma
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Agentlras snieguma raditaji, kuri demonstré Agentdras progresu un

sasniegtos rezultatus

100% no audita parbauditajam atbilstibas novértéSanas akreditacijas lietam vadoSais

Vertétajs ir sagatavojis un ar novertéSanas grupu istenojis pilnvertigu riskos balstitu
noveértésanas, akreditacijas un uzraudzibas procesu.

90% no istenotajiem novértésSanas, akreditacijas un uzraudzibas procesiem ir ieveroti

noteiktie termini, taja skaita 100% no visam Agenturas planveida uzraudzibam ir istenotas
kalendara gada ietvaros.

lesaistito pusu sniegta informacija (datus, faktus un pieradijumu) par konstatétajiem
parkapumiem akreditétu atbilstibas novértéSanas institlciju darbiba 100% izvértéeta
planveide vai arpuskartas uzradzibas procesa ietvaros.

100% no vadoso vertétaju un ekspertu kvalifikacijas monitoringiem ir istenoti noteiktaja
termina.

Adgentdra ir nodroSinajusi 100% dalibu starptautisko akreditaciju organizaciju rikotajas
sanaksmeés, pieredzes apmainas pasakumos, savstarpéjas novertéSanas aktivitates,
macibas un kvalifikacijas celsana.

Agentlra 100% apmeéra ievero starptautisko akreditacijas organizaciju prasibu ievieSanu
noteiktajos terminos.

veikts pilnvertigs riskos

pilnvertigi izvertéta nodrosinata pilnvertiga
balstits novértésanas, informacija par institaciju daliba starptautisko
akreditacijas un uzraudzibas parkapumiem akreditaciju organizacijas
process
vadoso vertétaju un ikgadéjo uzraudzibu starptautisko
ekspertu kvalifikacijas TSR OS A akreditacijas organizaciju
monitoringa prasibu ievieSana

noveértésanas, akreditacijas un uzraudzibas procesu istenosanai
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PIEEJAMIE RESURSI, TO IZLIETOJUMS

Agentlras budzeta strukturu nosaka likuma "Par atbilstibas novertésanu®, Eiropas
Parlamenta un Padomes 2008.gada 9.jalija Regula (EK) Nr. 765/2008 ar ko nosaka
akreditacijas un tirgus uzraudzibas prasibas attieciba uz produktu tirdzniecibu un atce]
Regula (EEK) Nr. 339/93 (Regula 765/2008), ka ar1 Ministru kabineta 2023.gada 19.decembra
noteikumos Nr.754 “Atbilstibas novertéSanas institlciju novertésanas, akreditacijas un
uzraudzibas noteikumi” noteiktas nacionalas akreditacijas institucijas funkcijas.

Atbilstosi likuma “Par atbilstibas novértésanu” 14.panta treSajai dalai, akreditacijas sistému
finansé no valsts budzZzeta [idzekliem un ienémumiem no sniegtajiem maksas
pakalpojumiem. Maksa par Agentlras pakalpojumiem ir noteikta Ministru kabineta 2022.
gada 25. oktobra noteikumos Nr. 666 “Valsts agenturas "Latvijas Nacionalais akreditacijas
birojs" maksas pakalpojumu cenradis”.

Agentlras ienémumus galvenokart veido akreditacijas pakalpojumi un akreditéto
atbilstibas novértéSanas instittciju darbibas uzraudzibas pakalpojumi, ikgadéjas maksas
par akreditacijas statusa uzturésanu, ka ari Ekonomikas ministrijas parskaititais
transferts, kas tiek izlietots atbilstosi likuma “Par atbilstibas novértésanu” 14.panta pirmas
dalas 5., 6., un 7.punktam.

IENEMUMU SADALIJUMS |IZDEVUMU SADALIJUMS
) 59, Citi izdevumi, t.sk.
4% ~ Valstsbudzeta ° komand&jumi un darba

transferti 9%

Precesun
pakalpoj

lenémumi no maksas pakalpojumiem
un citi pasu ieneémumi

969 Atlidziba 86%
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Profesionala un augsti kompetenta darbaspéka piesaiste un nepiecieSamas apmacibas
kvalifikacijas ieguSanai un uzturésSanai, ka ari kvalitativa un profesionala pakalpojuma
sniegsanai, rada batisku papildus slogu gan attieciba uz resursu efektivu izlietoSanu, gan
attieciba uz personala noslodzi.

Agentarairizveidota 21 amata vieta.

AGENTURAS STRUKTURA

Lﬁﬁ( DIREKTORS(1)

Juridiska un

Direkt ietnieks (1
irektora vietnieks (1) parvaldibas nodala (3)

Laboratoriju Sertificesanas un inspicésanas
akreditacijas nodala(9) institdciju akreditacijas nodaja(7)

Nodalas vaditajs (1) Nodalas vaditajs (1) Nodalas vaditajs (1)

VadoSais vertétajs - VadoSais vertétajs - Vecakais lietvedis (1)
nodalas vaditaja asistents (1) nodalas vaditaja asistents (1)

Vadosie vertétaji(5)

Agentlra nodrosina pilntiesiga dalibnieka parstavibu un uztur tadu parvaldibas un kvalitates
infrastruktdru, kas atbilst starptautisko akreditacijas oganizaciju - Eiropas Akreditacijas
kooperacijas (EA), Starptautiska akreditacijas foruma (IAF) un Starptautisko laboratoriju
akreditacijas kooperacijas (ILAC), noteiktajam prasibam.

VadosSie véertétaji (7 no
kuriem viens ar kvalitates
vadibas funkcijam)

Sabiedrisko attiecibu un
komunikacijas specialists

EUROPEAN o
AH:RE%lTATlON K //’:\\
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Agentura sobrid uztur akreditaciju 309 atbilstibas noveértésanas institucijam.

Laboratoriju akreditacijas nodala uztur akreditaciju 188 laboratorijam, kuras veic
testéSanas (127), kalibrésanas (17) un mediciniski laboratoriskos izmeklgjumu (44)
pakalpojumus.

Savukart SertificeSanas un inspicéSanas instituciju akreditacijas nodala uztur akreditaciju
121 atbilstibas novértéSanas institdcijai, kuras veic inspicéSsanas (65), personu
sertificéSanas (25), produktu sertificésanas (21), parvaldibas sistému sertificéSanas (7) un
siltumnicefekta gazu (GHG) zinojumu un tonnkilometru zinojumu verificétaju (3)
pakalpojumus.

Agentldra kopuma sniedz starptautiski atzitus akreditacijas pakalpojumus, novértejot
atbilstibas novertésanas institlciju atbilstibu zemak minétajam prasibam:

- Standarts LVS EN I[SO/IEC 17025:2017 “TestéSanas un kalibréSanas laboratoriju
kompetences visparigas prasibas”;

- Standarts LVS EN ISO 15189:2013 “Medicinas laboratorijas. Kvalitates un kompetences
prasibas’;

- Standarts LVS EN ISO/IEC 17065:2015 “Atbilstibas novertésana. Prasibas institacijam, kas
sertificeé produktus, procesus un pakalpojumus.”;

- Standarts LVS EN ISO/IEC 17024:2013 “Atbilstibas novértéSana. Visparigas prasibas
personu sertificéSanas institacijam”;

- Standarts LVS EN ISO/IEC 17021-1:2019 “Atbilstibas novértésana. Prasibas instittcijam,
kas nodroSina parvaldibas sistému auditu un sertifikaciju. 1.dala: Prasibas.”;

- Standarts LVS EN ISO/IEC 17020:2013 “Atbilstibas novértéSana. Prasibas dazada veida
institdcijam, kas veic inspekciju”;

- Standarts LVS EN ISO 14065:2016 “Siltumnicefekta gazes. Prasibas siltumnicefekta gazu
validacijas un verifikacijas institdcijam akreditacijas vai citu atziSanas formu
izmantoS$anai.”;

- Eiropas Parlamenta un Padomes 2009.gada 25.novembra Regulai (EK) Nr.1221/2009 par
organizaciju brivpratigu dalibu Kopienas vides vadibas un audita sistéma (EMAS).

Agentura ik gadu isteno videji 350 - 360 proceddaras.

Vislielakais ~ procedlru  skaits ir  saistits ar  uzraudzibas un  sféras
paplasinasanas/sasaurinasanas proceduru istenoSanu, ka ari atkartotu akreditacijas
pieskirSanas procedlru istenoSanu, kas ir apméram 95% no kopé€jo istenoto proceddru
skaita.
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AKREDITETU ATBILSTIBAS NOVERTESANAS INSTITUCIJU
SKAITS, TO DARBIBAS JOMAS (31.12.2021)

GHG

personu sertificéSana 25 3 17 kalibréSana

parvaldibas sistemu sertificesana 7

produktu sertificesana 21

inspicéSana 65 127 testésSana

44 medicina

AGENTURAS ISTENOTO PROCEDURU SKAITS (31.12.2021)

arpus kartas uzraudziba 6 12 Sakotnéjaakreditacija

bb atkartota akreditacija

sferas papl./ saSaurinasana 68

211 uzraudziba
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DARBIBAS SPEJU UN RISKU ANALIZE

Zemak minéti Agenturas stratégiskie riski, kuru iestasanas var batiski ietekmét
Stratégija noteikto mérku sasniegSanu un Agentaras pilnvértigu darbibu.

Ar atbilstibas novértésanas izpildi saistitie riski

- Atbilstibas noveértésanas nepienaciga veikSana
- Agentlras maldinasana
Agentlras starptautiskas atziSanas partrauksanas riski

- Standarta LVS EN I[SO/IEC 17011:2017 “Atbilstibas novértéSana. Prasibas
akreditacijas institucijam, kas akredité atbilstibas novértéSanas instittcijas”
prasibu neizpilde

Reputacijas risks

- Negativa aréja retorika
- Sabiedribas uzticéSanas mazinasana
- Negodpratiga nodarbinato, taja skaita ekspertu, riciba

Normativo aktu izmainu riski

- Bez pietiekama finanséjuma un sameériga termina normativajos aktos istenojamie
pasakumi

- BUtiska ietekme uz darbibas efektivitati
- Batiska ietekme uz klientu apmierinatibu un pienacigu atbilstibas novertéSanu

Resursu nepietiekamibas risks

- Nodarbinato skaita samazinasanas, nesp€ja piesaistit jaunu profesionalu darba spéku
- Kvalificetu nodarbinato trakums

- Nodarbinato mainiba

- Jaunu uzdevumu un funkciju delegésana bez atbilstosa finanséjuma

Neietekmeéjamibas riski

- Politiska nestabilitate valsti
- Sabiedriba notiekoSo procesu krize
Lai nodroSinatu iek$€jas kontroles un kvalitates sistémas darbibas pamatprasibu izpildi,

Agentdra 1steno visaptveroSus risku, t.sk., korupcijas risku, vadibas, uzraudzibas,
kontroles un parvaldibas pasakumus.



Valsts agentdra ,Latvijas Nacionalais akreditacijas birojs”

Brivibas iela 55, LV-1010
pasts@latak.gov.lv
+37167373051



